
ACT ADITIONAL nr. ....... din ............
la CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA la nivelul ..........................
pe anii ........................


In temeiul Legii nr. 62/2011 privind dialogul social, 


S.C. ………………………. cu sediul in ……………………,  str. …………………………….., nr. …………….., sector/jud. …….., inregistrata la Registrul Comertului cu nr. …………………….., avand CIF ………………….., reprezentata de …………………………… in calitate de …………………………, pe de o parte, 

si

Sindicatul ………………………….. cu sediul in ……………………,  str. …………………………….., nr. …………….., sector/jud. …….., Cod fiscal nr. ……………………, persoana juridica in baza Sentintei Civile nr. …… din data de …………….. pronuntata de Judecatoria ………………………, a carui reprezentativitate a fost constatata prin Sentinta Civila nr. ……………….. din data de ……………………. pronuntata de Judecatoria …………………….., prin reprezentantii sai,


au hotarat incheierea prezentului act aditional la Contractul colectiv de munca incheiat la nivelul ................... pe anii ...................., inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncă .................................................... sub nr. ............./.............................:


Art. 1. ..................................................................................................................................


Art. 2. Prezentul act aditional face parte integranta din contractul colectiv de munca incheiat la nivelul ......................... pe anii ......................., inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncă .................................................... sub nr. ...................... si este valabil pana la ....................... / prelungeste CCM pana la data de ............................

Art. 3. Restul clauzelor contractului colectiv de munca raman neschimbate.
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