Cerere de întrerupere a concediului de odihnă

Nr........ / Data .......................
Domnule Preşedinte / Director general / Director executiv

Subsemnatul...................................... având funcţia de ................. în cadrul ................................................. (organizatia si compartimentul) vă rog să aprobaţi întreruperea concediului de odihnă pe anul .............., începând cu data de ..........................

Motivul pentru care solicit întreruperea concediului de odihnă este ………..............................................................................................................................................

Menţionez că până în prezent am efectuat ......... zile de concediu de odihnă, rămânând de efectuat................... zile, pe care vă rog să dispuneţi să fie reprogramate ulterior, la cererea mea.

       Data ......................................
    
          Semnătura ........................................ 

