Angajator .............................................................................................

C.U.I. ....................................................................................................

Adresa ..................................................................................................

Telefon: ......................................./Fax: ..............................................

Plan de Formare Profesionala 

Anexa nr. ….. din data ……….

la Contractul Colectiv de Munca la Nivel de Unitate nr……… din data …………

	Nr. crt.
	Forma de pregatire 

	Locul de desfasurare
	Conducator (organizator)
	Participanti
	Perioada
	Obiective 

	Mod de evaluare 
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	Personal T.E.S.A. (tehnic, economic, social, administrativ)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Personal direct productiv

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Director General ......................................

Semnatura .................................................
� Conform art. 195 Codul Muncii Republicat, doar pentru angajatorii care au mai mult de 20 de angajati;


� Conform art. 195 (2) Codul Muncii Republicat;


� Exemplu: Curs organizat în afara întreprinderii „Operator calculator electronic si retele”;


� Exemplu: Formarea deprinderilor de operare cu pachetul de programe;


� Exemplu: Examinare la sfârşitul cursului (cu atestat);





