Angajator .............................................................................................

C.U.I. ....................................................................................................

Adresa ..................................................................................................

Telefon: ......................................./Fax: ..............................................
DECIZIE PRIVIND MODIFICAREA TEMPORARA A LOCULUI / FELULUI MUNCII PENTRU CAZ DE FORTA MAJORA

NR ....... Data ....................

Administratorul SC................................................................................................

dl/d-na..............................................................................

În conformitate cu art. 48 Codul Muncii Republicat, decide modificarea temporară a contractului individual de muncă al dl-ui / d-nei .....................................................................

astfel:

Locul muncii: 

de la ........................................................... la .....................................................

Felul muncii:

de la ........................................................... la .....................................................

Cauza de forţă majoră care stă la baza deciziei este

..........................................................................................................................................

Durata modificarii temporare a contractului individual de munca este pe perioada menţinerii situaţiei de forţă majoră sau a efectelor lor.
Administrator / Director ………………………………………………………………….
(nume, prenume, semnatura, stampila societatii)
 
 Am luat la cunostinta decizia: ……………………..................................................................
(semnatura salariatului si data comunicarii, inclusiv data postei in cazul confirmarii de primire)

